
ЗАТВЕРДЖУЮ 

в.о. директора ДПТНЗ «ЧВПУ                                                                                                      

побутового обслуговування»                                                     

 __________Вікторія МАЛОФЄЄНКО 

«______»_________________20___р. 

 

 

План 

роботи щодо попередження і протидії булінгу та створення в 

2023-2024 н.р. безпечного освітнього середовища, формування у 

здобувачів освіти ЧВПУ побутового обслуговування ціннісних 

життєвих навичок 

№ 

з/п 

План заходів Термін 

реалізації 

Відповідальні та 

учасники 

1.  Взяти участь у Всеукраїнському тижні права  грудень педколектив 

2.  Провести заходи в групах: 

1) збори “Мораль, етикет, вихованість - запорука 

профілактики правопорушень” 

2) морально-етичне виховання “Моральні цінності як 

основа формування гуманної особистості” 

3) показовий позаурочний захід - форсайт (форсайт) 

“Відповідальність та покарання” 

4) показовий позаурочний захід (інтерактивна бесіда) 

- “Здоровʼя нації починається з тебе” 

- “Чому важливо бути медіаграмотною людиною?” 

5) година спілкування “Твоє життя - твій вибір” 

 

грудень 

 

 

 

січень 

 

квітень 

 

листопад 

 

керівники груп, 

актив груп  

3.  Виховні години: 

− “Толерантність і повага - запорука людських 

відносин” 

− “Добром і любовʼю серце обігріємо” (до 

Міжнародного дня людей похилого віку) 

− “Мир і злагода між людьми нехай панують на 

землі” 

− “Доброта і гідність у парі ходять” (до міжнародного 

дня людей з інвалідністю) 

− “До людини потрібно звертатись по-людськи” (до 

Міжнародного дня прав людини) 

− “Україна - це ти!” (до Міжнародного дня захисту 

дітей) 

 

вересень 

 

жовтень 

 

листопад 

 

грудень 

 

грудень 

 

червень 

керівники груп 

4.  Провести заходи в гуртожитку: 

− збори по розʼясненню проживаючим правил 

поведінки в гуртожитку, біля нього та виконання 

санітарно-побутових норм 

− інфомаційний вісник “Як налагодити стосунки з 

сусідами по кімнаті” 

− банк ідей “Мій новий дім - гуртожиток” 

− правовий всеобуч “Молодь: уроки права, уроки 

життя” 

− вечір доброти “Коли серця теплом зігріті” 

 

вересень 

 

 

 

 

 

 

 

жовтень 

 

вихователі, актив 

поверхів 



− відкрита трибуна: 

▪ “На порядку денному - твій характер” 

▪ “Толерантність людини - найважливіша умова миру 

та злагоди в сімʼї, в колективі” 

− школа взаємин “Толерантність - крок до 

примирення” 

− година доброти “Право на життя без перешкод” 

− урок права “30 заповідей Загальної Декларації прав 

людини” 

− круглий стіл “Знаємо свої права, виконуємо 

обовʼязки” 

− година спілкування “Доброта це краса людської 

душі” 

− турнір “В країні Феміди” 

− всеобуч “Школа ввічливості” 

− спілкування з відкритим серцем “Про дівочу 

гордість і чоловічу гідність” 

− родинна вітальня “Естетика українського побуту” 

− обмін думками “Докори совісті” 

− жива газета “Краса тіла та краса душі людської” 

− посиденьки “У колі дружньої сімʼї” 

− зустріч за круглим столом “Щастя. Як ми його 

розуміємо” 

− правова година “Кримінальна відповідальність 

неповнолітніх” 

− актуальний діалог “Сучасна молодь. Цінності та 

орієнтири” 

− диспут “Хочу бути щасливою людиною” 

 

 

листопад 

 

 

 

 

грудень 

 

 

 

 

 

 

березень 

 

 

квітень 

 

 

 

травень 

 

 

 

червень 

5.  Провести заходи в бібліотеці: 

− книжкова полиця “Право на кожен день” 

− літературна викладка 

▪ “Християнські традиції українців - джерело 

духовності” 

▪ “Стоп булінг” 

− бесіди в групах 

▪ “Доброта і милосердя в твоєму житті” 

▪ “Булінг або цькування. Виклики та протидії” 

− ділова гра “Шляхами права” 

− обговорення статей та публікацій на морально-

етичні теми 

 

жовтень 

 

квітень 

 

листопад 

 

грудень 

лютий 

грудень 

впродовж 

року 

Ігнатенко О.В. 

6.  Заходи практичного психолога: 

− дослідження психологічної атмосфери в колективі 

(за методикою А. Фідлера) 

− визначення нахилів учнів до суїцидальної 

поведінки (за методикою М. Горської) 

− визначення труднощів, що виникають в учнів під 

час навчання: моніторинг безпечності та 

комфортності освітнього середовища, задоволеності 

психологічним кліматом, обізнаності ознак булінгу, 

дискримінації, насильства та алгоритму дій, якщо 

учні стали свідками або жертвами булінгу 

− визначення рівня агресивності 

 

листопад 

 

вересень 

 

грудень 

 

 

 

 

 

січень 

 

Спода О.О. 



 

 

Заступник директора з навчально-

виховної роботи 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ольга СПОДА 

0668155598 

 

 

 

Вікторія ШИЙКО 

 

 

 

 

 

 

 

− акція “Подаруй усмішку іншим” (до Дня смайлика) 

− година розвʼязання проблемних ситуацій “Булінг: 

непомітна небезпека” (Чернігівський обласний 

молодіжний театр) 

− виховна година “Навчання технік зцілення” 

− виховна година “Тривожність в умовах війни” 

− всеукраїнський флешмоб “Руханка сили” 

− відео-урок з ментального здоровʼя “Ти як?” 

(Всеукраїнська програма ментального здоровʼя “Ти 

як?”)  

− участь у Всеукраїнсбкій акції “Від серця до серця” 

вересень 

січень 

 

 

лютий 

березень 

жовтень 

травень 

 

 

квітень 

Консультації: 

- “Подолання життєвих труднощів” 

- “Психологічний кламат в групі” 

впродовж 

року 

В гуртожитку: 

- година психолога з елементами тренінгу для 

мешканців гуртожитку: 

1. Конфлікт: знати, щоб керувати 

2. Толерантність: міфи і реальність 

3. Комунікативна компетентність сучасної людини 

 

 

 

жовтень 

листопад 

січень 

Просвіта для учнів: 

- “Булінг: боятися не треба протидіяти” 

 

вересень 

Просвітницькі буклети: 

- “Ментальне здоров’я дітей під час війни: поради 

батькам та опікунам” 

 

жовтень 

7.  Співпраця з: 

- міським ЦСС та обласним ЦСС 

- Чернігівським громадським комітетом захисту прав 

людини 

- Головним територіальним управлінням юстиції в 

Чернігівській області 

- Чернігівським місцевим центром надання 

безоплатної правової допомоги 

- відділом ювенальної превенції УПД ГУНП в 

Чернігівській області 

постійно Спода О.О. 


